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Oz

Bu arastirma Kars ili ve ilge merkezleri esas alinarak diizenlenmistir. Arastirmanin amact
vergi kayip ve kacak¢iliginin nedenlerini ve dnlenmesine yonelik énerileri muhasebe
meslek mensuplarimin gériigleri dogrultusunda tespit etmektir. Bu arastirmanin, devlet
agisindan hayati oneme sahip vergi gelirlerinin saglhikly bir yapiya kavusturulmasi
konusunda muhasebe meslek mensuplarimin gériislerinden ve kuramsal temellerden
hareketle ortak bir anlayis ¢ercevesinde olasi sorunlar: belirlemek, eksiklikleri tespit etmek
ve ¢oziim onerileri ortaya koymak agisindan onemli oldugu diigiiniilmiistiir. Arastirmada
“Genel Tarama Modeli” kullamilmistir. Arastirmanin orneklemini Kars il merkezindeki
Muhasebe meslek odasina kayitli serbest muhasebeCi ve serbest muhasebeci mali
miisavirler olugturmustur. Calismaya katilan meslek mensuplarina 40 maddelik 5°li likert
tiirii bir dlgek uygulanmistir. Elde edilen veriler SPSS 12,0 programinda analiz edilmis ve
yorumlannugtir. Arastirmadan elde edilen bulgular; genel olarak muhasebecilerin vergi
kayip ve kagakgihigr konusundaki sorumlulugun birden fazla degiskene bagl oldugunu
gostermistir.

Anahtar Kelimeler: Vergi, Vergi Kayip ve Kagak¢iligi, Muhasebe Meslegi.

Abstract

This research is based on Kars province and district centers. The purpose of the
investigation is to determine the reasons for tax loss and evasion and the proposal to
prevent them in accordance with the opinions of professional accountants. It is thought
that this research is important for identifying probable problems, deficiencies and
suggesting solutions about establishing a healthy structure of tax revenues in terms of
State within the framework of a common understanding on the basis of the views of the
professional accountants and the theoretical bases. "General Scanning Model" was used
in the research. The sample of the research was consisted of certified public accountants
and a certified public accountant registered in the Chambers of Accounting in the province
of Kars. The 40-item 5-point likert type scale was applied to the members of the
professionals who participated in the study. The obtained data were analyzed and
interpreted in the program SPSS 12.0. The research results showed that the responsibility
of accountants on tax loss and evasion depends on generally more than one variable.
Keywords: Tax, Tax Loss and Evasion, Accounting Profession
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1. Giris

Vergi; Kamusal hizmetlerin gerektirdigi giderler ile kamu borglar
dolayisiyla ortaya c¢ikan yiikleri karsilamak amaciyla, egemenlik giiciine
gore, karsiliksiz olarak gercek ve tiizel kisilerden alinan ve cebri nitelige
sahip para seklindeki odemelerdir (Akdogan, 2005: 115). Kamu
harcamalarini finanse etme araci olarak kullanilan vergi devletin gergek ve
tizel kisilere yiikledigi ekonomik degerleri ifade etmektedir. Devleti
yonetmekle  gorevlendirilmis  olanlar  plan ve  programlarim
gerceklestirebilmek igin saglikli ve siirekli bir gelir olan vergiyi arag¢ olarak
kullanmaktadirlar. Bu yoniiyle vergi toplumsal refahin kisiler arasindaki esit
dagilimin1 saglamada da kullanilabilmektedir. Vergi, Kamu harcamalarinin
karsiliginin bulunmasi bakimindan en demokratik finansman usuliidiir (Tiirk,
2005: 112).

Tiirkiye gibi birgok iilkede devletin sahip oldugu en 6nemli gelir
kaynag1 da vergilerdir. Saglikli bir vergi politikasinin olmasi ekonomik
kalkinmanin da sosyal barigin da 6énemli unsurlarindan biridir. Ekonomik
kalkinmanin basarilabilmesi i¢in vergi kayip ve kacake¢iliginin en aza
indirilmesi bir zorunluluktur. Bu saglanamadig: taktirde vergi gelirlerinde
azalma olacagi i¢in devletin fonksiyonlarmi saglikli bir sekilde yerine
getirmesi  gliclesecek, aymi zamanda vergide adalet ve esitlik ilkesi
zedelenecektir. Devletin anayasadan kaynaklanan vergilendirme yetkisini
kullanirken anayasada belirtilen vergileme ilkelerini yerine getirmesi
olduk¢a oOnemlidir. Son yillarda yapilan aragtirmalarda vergi kayip ve
kacak¢iliginin ¢ok yiiksek boyutlara ulastigi goriilmektedir. Vergi ¢ok
boyutlu bir uygulamadir. Vergi, verenlerin rizasi aranmadan cebri bir sekilde
tahsil edilmektedir. Bu nedenle verginin adil ve esit bir sekilde uygulanmasi
vergi kayip ve kacakeiligini azaltacaktir.

Bu calismanin amaci vergi kayip ve kagake¢iliginin nedenlerine ve
Onlenmesine yonelik gorisleri tespit etmektir. Tirkiye’de vergi sistemi
incelendiginde muhasebe meslek mensuplarinin ¢ok 6nemli bir role sahip
olduklar1 goriilmektedir. Muhasebe meslek mensuplar1 kanunlarin gosterdigi
ilkeler dogrultusunda mesleklerini icra eden serbest meslek sahipleridir.
Vergi idaresi ile miikellef arasinda bir koprii gorevi goérmektedirler. Bu
nedenle alan ¢alismasi bdliimiinde, muhasebe meslek mensuplarmin vergi
kayip ve kacakciliginin nedenleri ve 6nlenmesine yonelik goriislerini Kars
Olceginde tespit amaciyla yapilan anket uygulamasi yer almaktadir.

2. Literatiir Taramasi
Crocker ve Slemrod (2005) tarafindan yapilan arastirmada, kamu
kurumlar tarafindan vergi kagirma konusunda uygun politika tepkisi yaygin
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olarak tartigilmaktadir. Bir takim yanitlar, belirli kagaklik siniflarinin tespit
edilmesini ve basarili bir sekilde kovusturulmasini kolaylastirmak i¢in vergi
kodunu degistirmektir. Diger bir olasi cevap ise, tespit edilen kagirma
eylemleri i¢in kurumdaki veya sirket yetkilisi iizerindeki cezalarin
giiclendirilmesidir.

Slemrod (2007) tarafindan yapilan ¢aligmada, tim ABD federal
vergileri ve bireysel gelir vergisi i¢in toplam net uyumsuzluk orani yaklagik
ylizde 14 olarak bulunmustur. Ancak mevcut teori ve vergi kagakciligia
dair kanitlar goéz oniinde bulunduruldugunda, hangi uygulamanin ne kadar
etkili bir sekilde artirilabilecegi acik degildir. Normatif vergilendirme teorisi,
uygulama yogunlugu gibi vergi sistemi araglarina yayilmis olsa da, bu
kurallar1 uygulamaya koymak i¢in ampirik bilgi azdir.

Saan (2008) tarafindan yapilan arastirmada vergi kaybinin ve vergi
kacak¢iliginin Onlenmesi i¢in vergi denetiminin Onemli bir yeri oldugu
ortaya konulmustur.

Comakl1 (2008) tarafindan yapilan arastirmada, vergi kayip ve
kacakgiliginin 6niine gecilmesi icin 6zellikle sivil toplum kuruluglarinin ve
yerel idarenin vergi bilincini asilamalari ve bu bilincin kisilerde erken
yaslarda olusumunun saglanmasi gerektigi sonucuna ulagmustir.

Kapusuzoglu (2008) tarafindan yapilan ¢aligmada, vergi
kacakciliginin temel sebeplerinden biri olan kayit dist ekonominin
engellenmesinde yalnizca tek bir boyutu degil, kayit disiliga neden olan tiim
boyutlarin ele alinmasi geregi vurgulanmistir. Bu anlayigla hareket edilmesi,
kayit dis1 ekonominin dolayisiyla da vergi kacakg¢iligi ile miicadelenin daha
etkin olmasini saglayacaktir sonucuna ulagmistir.

Bakir (2009) tarafindan miikelleflere yapilan anketten elde edilen
verilere gore, vergi denetiminin iilkemizde etkinligini ve verimliligini
artirabilmek i¢in, vergi denetiminin tek bir merkezden yonetilmesi geregi
sonucuna ulasilmistir. Yine anket ¢alismasinda, siklikla vergiye goniillii
uyumu bozmakta olan af ve uzlasma miiessesesinin, vergi kagirmaya zemin
hazirladiginm ve denetim etkinligini bozdugu sonucuna ulagilmistir.

Erkus ve Karagdéz (2009) tarafindan yapilan ¢alismada, Tanzi’nin
para talebi yaklasimi kullanilarak, 1970-2005 dénemi i¢in Tirkiye’de kayit
dis1 ekonomi ve buna bagli vergi kaybinin miktar1 tahmin edilmistir.

Gravelle (2009) tarafindan yapilan arastirmada, bireyler tarafindan
yapilan uluslararas1 vergi kagak¢iligi igin en etkili ¢6ziim, Avrupa Birliginde
halihazirda baslatilmis olan otomatik, ¢ok yanli bilgi paylasimidir. Daha
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sinirli bir kapsamda ise nitelikli aracilar olarak hareket eden yabanci
bankalardan gozetime iliskin daha fazla bilginin talep edilmesi gibi 6énlemler
de etkili olabilir.

Dastan (2011) tarafindan Dogu Karadeniz Bolgesinde faaliyette
bulunan muhasebe meslek mensuplari tizerinde yapilan arastirma sonucu,
muhasebe hizmeti, kaliteli egitimi ve bilgisi ile isletme karari ile birlikte
dogru bilgiye dayali gercek ve adil vergileme ile vergi kayip ve kagaklarinin
engellenebileceginin miimkiin oldugunu ortaya koymaktadir.

Darbas (2014) tarafindan yapilan ¢aligmada, vergi kacakeiliginin
onlenmesi i¢in miikellefler basta olmak {izere vatandaslara verginin
Oneminin  anlatilarak  vergi  konusunda  bilinglendirilmeli, vergi
denetimlerinin daha etkin yapilmas1 gerektigi vurgulanmustir.

Kocayilmaz (2015) tarafindan yapilan arastirmada, vergi kayip ve
kacake¢iligini 6nlemek i¢in iilkemizde vergi denetiminin tek bir merkezden
planlanip, uygulanmasi gerektigi sonucuna vartlmistir.

Saglam (2015) tarafindan yapilan caligmada, vergi kayip ve
kayit dis1 ekonominin Onlenmesinde 6nemli bir fonksiyon {istlenmis olan
vergi denetiminin daha etkin hale getirilmesi i¢in 646 sayilt KHK ile yapilan
degisikliklerin eksikliklerine ragmen olumlu oldugu ifade edilmistir.

Kasymova (2017) tarafindan yapilan c¢alismada vergi kayip ve
kacak¢iliginin  6nlenmesi i¢in etkin bir vergi denetiminin yapilmasi
gerekmekte, boylece vergi mevzuatinin agik ve kolay sekilde anlasilabilir
olmas1 saglanmali, vergi 6demenin gerekliligi halka planli ve diizenli bir
egitimle anlatilarak toplumda saglikli bir vergi bilincinin olusturulmasi
gerekmektedir.

Demirtag (2017) tarafindan yapilan ¢aligmada, vergi kacake¢iliginin
Onlenmesi i¢in vergi denetiminin 6nemli rolii oldugunu vurgulamistir. Vergi
denetiminde ise gergek gelirin tespitine yonelik calismalara agirlik verilmesi
gerektigini ifade etmektedir.

Riizgar (2017 ) tarafindan yapilan ¢alismada, vergi ahlakinin ve
vergi bilincinin gelismedigi toplumlarda vatandaslar vergi 6dememek icin
cesitli yasal olmayan yollara bagvururlar. Vergi kaybimi ve kacak¢iligini
onlemek i¢in vatandaslara verginin ekonomiye ve topluma olan katkilan
anlatilmalidir.

3. Arastirmanin Metodolojisi
Bu aragtirma Kars’ta faaliyette bulunan ve ilgili meslek odasina
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kaydi olan muhasebe meslek mensuplarinin, Tiirkiye’de vergi kayip ve
kagake¢iliginin nedenleri ve Onlenmesine yonelik goriislerini tespit etmek
amaciyla yapilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu aragtirma genel tarama modelindedir. Tarama modelleri,
gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaglayan arastirma yaklasimlaridir. Aragtirmaya konu olan olay, birey ya
da nesne, kendi kosullar1 icinde ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir. Genel
tarama modelleri ise, ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren
hakkinda genel bir yargiya varmak amaci ile evrenin tiimili ya da ondan
almacak bir grup Ornek ya da Orneklem iizerinde yapilan tarama
diizenlemeleridir (Karasar, 2003: 87).

3.2. Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak arastirma amaglari
dogrultusunda  arastirmaci  tarafindan  gelistirilen, ankete katilan
muhasebecilerin  kigisel 0Ozelliklerini belirlemeyi amaglayan 6 soru ve
arastirmanin alt problemlerine yonelik 40 soru olmak iizere toplam 46
sorudan olusan 5°li likert tipinde bir anket kullanilmistir. Arastirma
anketinde 7 baglikta toplanmis neden ve Onleme dayali goriis diizeyini
belirlemeye yonelik 40 soru bulunmaktadir. Birinci boliimiinde yer alan 6
soru, arastirmaya katilan muhasebecilerin cinsiyet, yas, mesleki kidem,
egitim diizeyi, defter sayis1 ve aylik gelirini belirlemeye yoneliktir. Ikinci
bolimde bulunan 40 soru arastirmanin alt problemlerine gore yedi alt
gruptan olusmustur. Bu gruplarda yer alan sorular anket icerisinde ayni
amaca yonelik sorularin bir arada olmamas icin karisik olarak verilmistir.
Veri toplama aracinin 1. bolimiinde bulunan, aragtirmaya katilan
mubhasebecilerin kisisel 6zeliklerini belirlemeye yonelik sorular i¢cin uygun
cevaplar verilmis ankete katilan muhasebecilerin kendilerine uygun segenegi
isaretlemeleri istenmistir. Anketin 2. bdlimiinde bulunan sorular ise
“Tamamen”, “Cogu zaman”, “Kismen”, “Az” ve “Hi¢” segenekleri ile ifade
edilmis ve yine muhasebecilerin en uygun bulduklar segenegi isaretlemeleri
istenmistir.

3.3. Veri Toplama Araclarinin Uygulanmasi

Veri toplama araci arastirmaci tarafindan 6rneklemde bulunan Kars
ili ve merkez ilgelerde calisan 30 muhasebeciye giivenirlik hesabi icin
uygulanmistir. Elde edilen veriler SPSS (Statistical Packet for The Social
Science) programinda girilerek Kuder-Richardson giivenilirlik testi
uygulanmis gilivenirlik katsayis1 olan Cronbach Alpha 0,645 olarak
hesaplanmustir. Giivenilirlik katsayis1 0.60’den yiiksek olarak bulunan
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Olcekler oldukga giivenilir (Kalayci, 2005) olarak alindigindan arastirma
anketi giivenilir olarak tespit edilmistir. Daha sonra arastirma anketi
orneklemde bulunan Kars il merkezi ve ilge merkezlerinde galigan toplam 30
muhasebeciye arastirmaci tarafindan bizzat uygulanmis ve toplanmistir

4. Arastirma Verilerinin Degerlendirilmesi

4.1. Ornekleme iliskin Sayisal Veriler

Bu bolimde o6rnekleme giren muhasebe meslek mensuplarinin,
cinsiyet, yas, mesleki kidem, mezun oldugu okul tiirii, tuttuklari defter sayist
ve aylik gelirlerine iligkin bilgiler verilmektedir.

Tablol. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Demografik Ozellikleri

Cinsiyet N %  Egitim Diizeyi N %
Bayan 3 10,0 Lise 7 23,3
Erkek 27 90,0 On Lisans 10 33,3
Lisans 13 43,4
Yas N % Defter Sayisi N %
18-24 2 6,7 1-25 3 10,0
25-30 7 23,3 26-50 9 30,0
31-35 11 36,7 51-75 11 36,7
36 -40 6 20,0 76 ve ustl 7 233
41 ve tstii 4 13,3
Aylik Gelir N % Mesleki Kidem N %
1-500 1 33 15wyl 5 16,7
501-1000 6 20,0 6-10y1l 7 23,3
1001-1500 5 16, 11-15 yil 11 36,7
1500-2000 10 33,3 16 y1l ve iisti 7 233

2000 ve usti 38 26,7

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin cinsiyetlerine
gore dagilimlar incelendiginde; muhasebe meslek mensuplarinin 3’iiniin (%
10,0) bayan, 27’sinin (%90,0) ise erkek oldugu goriilmektedir. 6rneklemi
olusturan muhasebe meslek mensuplarinin % 16, 7’si 1-5 yillik, % 23,3’{i 6-
10 yillik, % 36,7’si 11-15 yillik, %23,3’1 ise 16-20 yillik mesleki kideme
sahip olduklar1 goriilmektedir. Buradan Orneklemi olusturan muhasebe
meslek mensuplarinin yaklagik 2/5’si muhasebe mesleginin ilk yillarinda,
3/5’liniin ise 10 yilin iizerinde deneyimli meslek mensuplarindan olustugu
sOylenebilir.
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4.2. Vergi Kayip ve Kacakcihfimin Nedenleri ve Alnmasi
Gereken Onlemlere Yonelik Goriislere Ait Bulgular

Bu bdliimde vergi kayip ve kacakeiliginin mevzuattan kaynaklanan
nedenleri, yonetsel nedenleri, ekonomik nedenleri, mali nedenleri, psikolojik
nedenleri, sosyal nedenleri ve muhasebe uygulamalarindan kaynaklanan
nedenleri ve Onlemlere yonelik olarak muhasebe meslek mensuplarinin
goriiglerine ait bulgulara yer verilmistir.

Tablo 2. Mevzuattan Kaynaklanan Nedenler ve Ahnmasi Gereken Onlemleri
Yansitan Goériislerin Dagilim

c
5 £ £
Qg’ = g © <
% g é & % % )
Sorular N =
1. Vergi kanunlarinda anayasal vergileme F - 3 11 7 9 30
ilkelerine uymayan hiikiimlerin oldugunu
diisiiniiyor musunuz? % - 10,0 36,7 23,3 30,0 100,0
F 1 2 17 8 2 30
8. Vergi mevzuatinda zorunluluklar disinda
degisiklikler yapilmamali midir? % 33 6,7 56,7 26,7 6,7 100,0
15. Vergiden kaginma yollarma sebep F 1 - 5 12 12 30
olabilecek bosluklari ortadan kaldirmaya
yonelik onlemler size gore yeterli midir? % 3,3 - 16,7 40 40 100,0
22. Vergi yargilama siirecinin yeterince F 8 10 9 3 - 30
etkin olduguna ve hizl isledigine inaniyor
musunuz? % 26,7 333 300 10,0 - 100
F 1 - 6 8 15 30
29. Vergi adaletini zaafa ugratan vergi affi
uygulamalarina son verilmeli midir? % 3,3 - 20,0 26,7 50,0 100,0
36. Vergi mahkemelerinin ayn1 konuda F 6 16 4 3 1 30

farkli  kararlar  vermeleri  konusunda
mevzuat bosluklarmni giderici ¢alismalarin
yapildigini diisiiniiyor musunuz? % 200 533 133 10,0 33 100,0

Muhasebe meslek mensuplarinin uygulanan anketteki vergi kayip
ve kacakciliginin nedenleri ve Onlenmesine yonelik mevzuattan
kaynaklanan nedenler hakkindaki goriislerini yansitan maddelere
verdikleri cevaplara gore; Muhasebe meslek mensuplariin % 30’u vergi
kanunlarinda anayasal vergileme ilkelerine uymayan hiikiimlerin
olduguna tamamen, % 23,3’li ¢ogu zaman, % 36,7’si kismen, % 10’u ise
az olarak katildiklarin1 ifade etmislerdir. Arastirmaya katilan
muhasebecilerin % 80’lik bir kism1 Vergiden kaginma yollarina sebep
olabilecek bosluklar1 ortadan kaldirmaya yonelik Onlemleri yeterli
gormediklerini, %16,7°si ise kismen yeterli gordiiklerini ifade
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etmiglerdir. Ancak % 3,3’lik bir kesime gore de Onlemler yeterlidir.
Vergi yargilama siirecinin yeterince etkin olduguna ve hizli isledigine
katilimcilarin % 90’lik bir kismi inanmadiklarint sdylemektedir. Ancak
meslek mensuplarinin % 10’u ¢ogu zaman bu siirecin yeterince etkin
olduguna ve hizli isledigine inandiklarini ifade etmislerdir. Muhasebe
meslek mensuplarinin % 50°si vergi adaletini zaafa ugratan vergi affi
uygulamalarima kesinlikle son verilmesi gerektigini, % 46,7’si ise kismi
Olcilide son verilmesi gerektigini, % 3,3’i ise vergi affi uygulamalarinin
devam etmesi gerektigini beyan etmektedirler. Vergi mahkemelerinin
ayni konuda farkli kararlar vermeleri konusunda mevzuat bosluklarini
giderici calismalarin  yapildigin1  diisliniiyor musunuz sorusuna
katilimcilarin % 73,3’lik bir boliimi hi¢ yada az, % 13,3’liik bir kismi1
kismen, % 13,3’liik bir béliimi ise ¢ogu zaman ve tamamen seklinde
cevap vermislerdir.

Tablo 3. Yonetsel Nedenler ve Alinmasi Gereken Onlemleri Yansitan
Goriislerin Dagilim

=
<
§ ¢
=
2z S 5 5§
o 17} 20 £ =3
E <« =2 & & 7
Sorular T
2. Vergi idaresinin miikelleflere
slirecin  gerektirdigi uygulamalarda F 3 7 10 5 5 30
tarafsiz yaklastigini diistiniiyor
musunuz? % 10,0 233 33,3 16,7 16,7 100,0

9. Vergi idaresinde ¢aliganlarin bilgi ve

birikimlerinin  hizmetin  gerektirdigi F - - 4 11 15 30
yeterlilikte  olmasi  igin  egitim

programlarinin  artirilmast  gerekli

midir? % - - 13,3 36,7 50,0 100,0

16. Vergi dairesinin ¢agdag bir F - 8 14 6 2 30
orgiitlenme yapisina kavusturulmasi

yoniindeki ¢aligmalart tatmin edici
diizeyde buluyor musunuz.? % - 26,7 46,7 20,0 6,7 100,0

23. Vergi kayip ve kagake¢iligima neden
olan etkenlerden birisinin  vergi F 1 1 6 12 10 30
biirokrasisi ~ oldugunu  diisiiniiyor

musunuz? % 33 33 20,0 40,0 33,3 1000
30.  Vergileme  siirecinin her
asamasinda “vergi idaresi- milkellef F 4 10 13 1 2 30

iligkilerinde 1is birligi ve karsilikli
anlayis” esas almarak diizenlendigine
inantyor musunuz? % 13,3 333 433 33 6,7 100,0
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37. Vergi denetimleri yapilirken

planlama ve koordinasyon daha etkin F - 1 10 15 4 30
bir yapiya kavusturulmasinin olumlu

bir 6nlem olacagina  inantyor

musunuz? % - 33 33,3 50,0 13,3 100,0

Anket cevaplayicilar1 vergi idaresinin miikelleflere siirecin
gerektirdigi uygulamalarda tarafsiz yaklastigini  diisiintiyor
musunuz sorusuna %10’u hig, % 23,314 az, %33,3’1 kismen, %
33,4’ ¢ogu zaman ve tamamen seklinde ifade etmislerdir.
Muhasebe Meslek Mensuplarmmin % 50°lik bir boliimi, Vergi
idaresinde caligsanlarin bilgi ve birikimlerinin hizmetin gerektirdigi
yeterlilikte olmasi i¢in egitim programlarinin artirilmasiin gerekli
oldugunu ifade etmislerdir.

Bununla beraber % 36,7°1lik bir boliimii ¢ogu zaman %
13,3’liikk bir bolimii ise kismen artirilmasinin gerektigi yoniinde
gorlis bildirmislerdir. Vergi dairesinin c¢agdas bir oOrgiitlenme
yapisina kavusturulmasi yoniindeki caligmalar1 tatmin edici
diizeyde bulup bulmadiklar1 yo6niindeki bir ifade de ise,
katitlimeilarin = % 26,7 si calismalar1 az diizeyde yeterli
gormektedirler. % 66,7 si ise kismi diizeyde yeterli oldugunu, %
6,7 si ise tatmin edici diizeyde oldugunu ifade etmektedirler.

Arastirmaya katilanlarin = % 73,3’ vergi kayip ve
kagake¢iligina neden olan etkenlerden birisinin vergi biirokrasisi
oldugunu diistinmektedirler. Ancak % 20 si Kismen vergi
biirokrasisinin ~ kayip  ve  kacakcilikta  etken  oldugunu
diistinmektedir. % 6,6 s1 ise hi¢ veya az bir etken olarak gordiigiinii
soylemislerdir. Muhasebe meslek mensuplar1 vergileme siirecinin
her asamasinda “vergi idaresi- miikellef iliskilerinde igbirligi ve
karsilikli anlayis” esas alinarak diizenlendigine inaniyor musunuz
sorusuna % 13.3 i Hig, %33.3 it Az, % 43.3 ii ise Kismen cevabini
vermislerdir.% 10’luk bir boliimii ise vergileme siirecinin her
asamasinda “vergi idaresi- miikellef iliskilerinde isbirligi ve
karsilikli anlay1s” esas alinarak diizenlendigine inandiklarini ifade
etmiglerdir.

Arastirmaya katilanlarin  %96,7’lik bir kesimi genel
anlamda vergi denetimleri yapilirken planlama ve koordinasyonun
daha etkin bir yapiya kavusturulmasinin olumlu bir 6nlem
olacagina inandiklarini, ancak % 3,3’lik bir bolimiin pek
inanmadiklarini beyan etmislerdir

255



256 Alper TAZEGUL / KAUSBED, 2018; 21; 247-266

Tablo 4. Ekonomik Nedenler ve Alinmasi1 Gereken onlemleri Yansitan
Goriislerin Dagilim
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3. Vergi oranlarmm iilkenin sosyoekonomik f - - 3 8 19 30
sartlar1 gozetilerek yeniden diizenlenmesini
gerekli midir? % - - 100 26,7 63,3 100,0
10. Ekonomik sartlar dikkate alinarak tespit f 1 1 6 12 10 30
edilecek bir rakamin altindaki gelirlerin
vergiden muaf tutulmasi vergi kayip ve
kagakeiligini azaltict bir etki olusturur mu? % 33 33 20,0 40,0 33,3 100,0
17. Verei i . f 1 10 12 7 30
. Vergi kayip ve kagaklarinin 6nlenmesinde
sirketlesme ve ¢ok ortakli sirket yapisimmn
Ozendirilmesi sizce etkili olabilir mi? % 33 - 33,3 40,0 233 100,0
24. Sosyal giivenlik kurumlarn toplumsal f 10 13 7 - - 30
beklentileri karsilayacak yapida oldugunu
diistiniyor musunuz? % 33,3 433 23,3 - - 100,0
31. Tarim sektoriiniin  daha islevsel f - 1 9 13 7 30
belgelendirilmesine yonelik

calismalar yapilmasi kayip ve kacakgiligin
onlenmesinde etkin bir 6nlem olarak ifade
edilebilir mi? % - 33 300 433 233 1000

Muhasebe meslek mensuplarinin uygulanan anketteki vergi kayip
ve kagake¢iliginin nedenleri ve dnlenmesine yonelik Ekonomik nedenler
hakkindaki goriiglerini yansitan maddelere verdikleri cevaplara gore;
Anket cevaplayicilar1 vergi oranlarinin iilkenin sosyo ekonomik sartlari
gozetilerek yeniden diizenlenmesini gerekli midir ifadesi verildiginde
yaklasik% 90°lik bir kesim gerekli oldugunu ifade etmistir. Ancak %
10’luk bir boliim kismen gerekli oldugu yoniinde goriis bildirmislerdir.
Muhasebe meslek mensuplarinin % 73,30 ekonomik sartlar dikkate
almarak tespit edilecek bir rakamin altindaki gelirlerin vergiden muaf
tutulmasiin vergi kayip ve kacakciligini azaltici bir etki olusturacagini
ifade etmektedirler.% 20’si ise kismen azaltici bir etkide bulunacagi
sOylemektedirler. % 6,6’s1 ise Ekonomik sartlar dikkate alinarak tespit
edilecek bir rakamin altindaki gelirlerin vergiden muaf tutulmasinin
vergi kayip ve kagakg¢iligini azaltici bir etki olusturacagina ¢ok fazla
inanmadiklarin1 beyan etmektedirler. Arastirmaya katilanlarin % 97,7’lik
bir boliimii vergi kayip ve kagaklarinin 6nlenmesinde sirketlesme ve ¢ok
ortakli sirket yapisinin 6zendirilmesinin etkili olacagini belirttikleri
goriilmektedir. % 3,3’4 ise etkili olamayacagi seklinde goriis
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bildirmislerdir. Muhasebe meslek mensuplarinin % 23,34 kismi
diizeyde, % 43.3’1 ise az olarak sosyal giivenlik kurumlarinin toplumsal
beklentileri karsilayacak yapida oldugunu diistindiikleri goriilmektedir. %
33,3’ ise Sosyal giivenlik kurumlarinin toplumsal beklentileri
karsilayacak yapida olmadiklarin1 ifade ettikleri goriilmektedir.
Aragtirmaya katilanlarin % 97,7’lik bir bolimii tarim sektoriiniin daha
islevsel belgelendirilmesine yonelik c¢alismalar yapilmasinin kayip ve
kacak¢iligin 6nlenmesinde etkin bir 6nlem oldugunu belirtmektedirler. %
3,371 ise etkin bir 6nlem olmadigi seklinde goriis bildirmislerdir.

Tablo 5. Mali Nedenler ve Ahmmasi1 Gereken Onlemleri Yansitan Goriislerin
Dagilim
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4.  Vergi taban1  “Anayasanin  73.
maddesinin vergide adalet ve esitlik ilkesi”  f 6 9 12 2 1 30
dikkate alindiginda genis bir alam
kapsadigim diistiniiyor musunuz? % 20,0 30,0 40,0 6,7 3,3 100,0
f - - 8 11 11 30
11. Vergi sistemi, karmasik yapidan
kurtarilarak basitlegtirilmeli midir? % - - 26,6 36,7 36,7 100,0
18. Dogrudan vergi gelirlerinin, toplam  f - 1 6 11 12 30
vergi gelirleri igindeki paymnin yiiksek
oldugunu diistiniiyor musunuz? % - 3,3 20,0 36,7 40,0 100,0
25. Miikelleflerin biitiin maliyet unsurlarimi ~ f - - 10 10 10 30
gider olarak muhasebelestirmelerine izin
veren yapi olusturulmasi gerekli midir? % - - 33,3 33,3 33,3 100,0
32. Artan oranli vergi sisteminde dilimler 1 8 16 4 1 30
arasindaki oranin  makul  seviyelerde
olduguna inaniyor musunuz? % 3,3 26,7 53,3 13,3 3,3 100,0
38. Uygulanan ekonomik programlarda - - 5 13 12 30
halkin  destegini  saglamaya  yonelik
tedbirler alinmali midir? % - - 16,7 43,3 40,0 100,0

Muhasebe meslek mensuplarinin uygulanan anketteki vergi kayip
ve kacake¢iliginin nedenleri ve Onlenmesine yonelik mali nedenler
hakkindaki goriiglerini yansitan maddelere verdikleri cevaplara gore;
Muhasebe Meslek Mensuplarinin % 70’1 vergi tabani “Anayasanin 73.
maddesinin vergide adalet ve esitlik ilkesi” dikkate alindiginda genis bir
alam1 kapsadigim1 tam anlamiyla distinmediklerini ifade etmislerdir.
Bununla beraber % 20’lik bir bolim ise “Anayasanin 73. maddesinin
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vergide adalet ve esitlik ilkesi” dikkate alindiginda genis bir alani
kapsamadigini belirtmislerdir. Anket cevaplayicilarinin tamamina yakin
bir bolimii vergi sisteminin, karmasik yapidan kurtarilarak
basitlestirilmesi gerektigini ifade etmislerdir. (% 36,7 Tamamen, % 36,7
Cogu Zaman, % 26,6 Kismen ). Muhasebe meslek mensuplarimin %
77,7’si dolayli vergi gelirlerinin, toplam vergi gelirleri i¢indeki payinin
yiiksek oldugu konusunda goriis belirtmislerdir. Katilimcilarin %20’ lik
bir bolimi kismen yiliksek oldugunu beyan etmektedirler.% 3’liikk bir
kesim ise Dolayli vergi gelirlerinin, toplam vergi gelirleri ic¢indeki
paymin yiiksek olmadigi konusunda goriis belirtmislerdir. Miikelleflerin
biitiin maliyet unsurlarim1 gider olarak muhasebelestirmelerine izin veren
yap1 olusturulmasinin gerekliligi Onermesine, katilimcilarin tamami
olumlu yonde goriis bildirmislerdir. Artan oranli vergi sistemi dikkate
alindiginda muhasebe meslek mensuplart dilimler arasindaki oranin
makul seviyelerde olup olmadigi konusunda farkli goriisler beyan
etmiglerdir. Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %
83,3’liik bir boliimii uygulanan ekonomik programlarda halkin destegini
saglamaya yonelik tedbirlerin alinmasi1 gerektigini ifade etmektedirler. %
16,7’si ise uygulanan ekonomik programlarda halkin destegini saglamaya
yonelik tedbirlerin kismi diizeyde alinmasi yoniinde goriis bildirmislerdir.

Tablo 6. Psikolojik Nedenler ve Alinmasi Gereken Onlemleri Yansitan
Goriislerin Dagilim
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f 1 3 4 7 15 30
5. Miikelleflerin  biitge {izerindeki siiphelerini
ortadan Kaldirmak igin vergilerin nerelere sarf
edildigini  gosteren raporlarin  yaymlanmasinin
gerekli olduguna inaniyor musunuz? % 3,3 10,0 13,4 23,3 50,0 100,0
12. Vergide adaleti zedeleyen uygulamalarin ortadan  f - 9 11 3 7 30
kaldirilarak, vergiye karsi olusan tepkilerin
azaltildigin1 diistinityor musunuz? % - 30,0 36,7 10,0 23,3 100,0
19. Vergi yasalarini uygulama giicline sahip etkin ve - 1 2 13 14 30
verimli vergi idareleri olusturularak miikellefin
vergiye kars1 bakist olumlu hale getirilebilir mi? % - 33 6,7 43,3 46,7 100,0
26. Bireylerin kendi kendisini yargilama yetisini f 6 14 8 - 2 30
gelistirici yonde vergi ahlakimin olustuguna inaniyor
musunuz? % 20,0 46,7 26,7 - 6,7 1000

33. Vergi o6dev ve yiikimliliiklerini zamaninda f 1 - 7 11 11 30
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yerine getiren miikelleflerin motivasyonunu artirmak
icin &diillendirme sistemleri gelistirilmesinin etkili
bir 6nlem olabilecegini diisiiniiyor musunuz?

% 33 - 233 36,7 36,7 100,0
39. Vergide adalet ve esitlik ilkelerinin uygulamalara f 2 10 10 4 4 30
yeterince yansitilarak miikelleflerde vergi sistemine
olan giiven artirtldigimi diisiiniiyor musunuz? % 6,7 33,3 33,3 13,3 13,3 100,0

Muhasebe meslek mensuplarinin uygulanan anketteki vergi kayip
ve kacakeiliginin nedenleri ve dnlenmesine yonelik psikolojik nedenler
hakkindaki goriislerini yansitan maddelere verdikleri cevaplara gore;
Muhasebe Meslek Mensuplarinin % 73,3°1iik bir boliimii miikelleflerin
biitce iizerindeki siliphelerini ortadan kaldirmak icin toplanan vergilerin
nerelere sarf edildigini gosteren rapor ve bilangolarin yayinlanmasinin
gerekli oldugu yoniinde goriis bildirmektedirler. Katilimcilarin % 13,3’
ise kismen gerekli oldugunu ifade etmektedirler. Ancak % 13,3’i ise
gerekli olmadigimi séylemektedirler. Arastirmaya katilanlarin % 33.3
vergide adaleti zedeleyen uygulamalarin ortadan kaldirilmasinin, vergiye
karst olusan tepkileri azaltildigimi diisiindiiklerini ifade etmislerdir. %
66,7°lik bir kesim ise yeterli diizeyde inanmadiklar1 yoniinde goriis
bildirmislerdir. Anket cevaplayicilarinin % 90’1 vergi yasalarimi
uygulama giiciine sahip etkin ve verimli vergi idareleri olusturularak
miikellefin vergiye karst bakisi olumlu hale getirilebilir mi sorusuna
olumlu hale getirilebilir % 10’u ise tam anlamiyla getirilemez cevabini
vermektedirler. Muhasebe meslek mensuplarinin % 6,7’si Bireylerin
kendi kendisini yargilama yetisini gelistirici yonde vergi ahlakinin
olustuguna inandiklarini% 26,7’si kismen inandiklarini, % 66,7’si ise
inanmadiklar1 yoniinde goriis bildirmektedirler. Arastirmaya katilanlarin
% 97,7’si vergi odev ve yiikiimliliiklerini zamaninda yerine getiren
miikelleflerin motivasyonunu artirmak ig¢in Odillendirme sistemleri
gelistirilmesinin etkili bir 6nlem olabilecegi yoniinde, % 3,3’1 ise etkili
bir O6nlem olamayacagi yoniinde diisiincelerini ifade etmislerdir.
Muhasebe meslek mensuplarinin vergide adalet ve esitlik ilkelerinin
uygulamalara yeterince yansitilarak miikelleflerde vergi sistemine olan
gliven artirildigint diisiiniiyor musunuz sorusuna % 36,6 tamamen ve
¢ogu zaman, % 33,3 kismen, % 40’1 is az yada hi¢ cevabini vermislerdir.
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Tablo 7. Sosyal Nedenler ve Ahnmasi1 Gereken Onlemleri Yansitan
Goriislerin Dagilim
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6. Miikelleflerin vergi bilincini gelistirmek i¢in F - - 5 12 13 30
toplumun egitim seviyesinin yiikseltilmesinin gerekli
oldugunu disiiniiyor musunuz? % - - 16,7 40,0 43,3 100,0
F 10 9 10 1 - 30
13. Ulkemizde vergi kayip ve kagak¢iligmi énlemek
icin etik kurallar yeterli diizeyde olusmus mudur? % 333 300 333 33 - 100,0

20. Devletin vergi gelirlerini etkin bir sekilde F 6 8 10 1 5 30
kullanmas1 konusunda olusan, toplumsal beklenti

kargilanmakta midir? % 20,0 26,7 333 33 16,7 100,0
27.  Mikelleflerin ~ benzer olaylarda ayrim F 8 12 8 1 1 30
yapilmayacagi konusundaki sisteme giivendigini

diistiniyor musunuz? % 26,7 400 26,7 33 3,3 100,0
34. Vergi kagiran milkellefler iizerinde toplumsal F - 2 6 12 10 30
baski1 olusturulmasinin olumlu sonuglar doguracagina

inantyor musunuz? % - 6,7 20,0 40,0 33,3 100,0

40. Mevcut durum dikkate alindiginda miikellefler f 2 2 9 8 9 30
bireysel cikar yerine toplumsal ¢ikarlari 6n planda
tutmakta midir? % 67 67 300 267 30,0 1000

Muhasebe meslek mensuplarinin uygulanan anketteki vergi kayip
ve kagakgiliginin nedenleri ve Onlenmesine yonelik sosyal nedenler
hakkindaki goriiglerini yansitan maddelere verdikleri cevaplara gore;
Miikelleflerin % 83,31 vergi bilincini gelistirmek i¢in toplumun egitim
seviyesinin ylikseltilmesinin tamamen gerekli oldugu, % 16,7’si ise
kismen gerekliligi yoniinde goriis beyan etmislerdir. Arastirmaya
katilanlarin % 63,3°1 Tirkiye’de vergi kayip ve kagakciligimi 6nlemek
icin etik kurallar yeterli diizeyde olusmus mudur onermesine olugsmadigi
seklinde %36,6’s1 ise kismen olustugu seklinde yanit vermislerdir.

Muhasebe meslek mensuplar1 devletin vergi gelirlerini etkin bir
sekilde kullanmasi konusunda olusan toplumsal beklentinin karsilanip
karsilanmadigina yonelik ifadeye %20 hi¢ karsilanmadigi, % 26,7’si az
karsilandigi % 33,3’0 kismen karsilandigi % 20°si ise karsilandigi
yoniinde goriis beyan etmislerdir. Anket cevaplayicilarinin % 66,7’si
miikelleflerin benzer olaylarda ayrim yapilmayacagi konusundaki sisteme
glivenmedikleri, % 26,7’si miikelleflerin benzer olaylarda ayrim
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yapilmayacagl konusundaki sisteme kismen giivendikleri % 6,6°s1
Miikelleflerin benzer olaylarda ayrim yapilmayacagi konusundaki
sisteme gilivendikleri aragtirma sonuglarindan ortaya ¢ikmaktadir.

Arastirmaya katilanlar vergi kagiran miikellefler {izerinde
toplumsal baski olusturulmasinin olumlu sonuglar doguracagina inantyor
musunuz Onermesine% 33,31 tamamen % 40’1 ¢ogu zaman, % 20’si
kismen % 6,7 hi¢ olusturamayacagi yoniinde goriis beyan etmislerdir.
Muhasebe meslek mensuplarinin % 86,7°1lik bir kesimi mevcut durum
dikkate alindiginda miikelleflerin bireysel ¢ikar yerine toplumsal
cikarlar1 daha fazla 6n planda tuttuklari, % 13,4’°liikk bir kesimi de bunun
tam tersi yoniinde goriis bildirdikleri goriilmektedir.

Tablo 8. Muhasebe Uygulamalarindan Kaynaklanan Nedenler ve Alinmasi
Gereken Onlemleri Yansitan Goriislerin Dagilim
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7. Muhasebe meslek mensuplarinin  f - 3 5 10 12 30
yaptigt islemler “hata yapilma olasiligi
dikkate alinarak” incelenmeli midir? % - 10,0 16,7 33,3 40,0 100,0
14. islem}enin durumunu  oldugundan f 1 12 12 2 3 30
farklh  gostermek  kastiyla  yapilan
muhasebe  hilelerine  kars1  gerekli
onlemler yeterince alinmakta midir? % 3,3 40, 40,0 6,7 10,0 100,0
21. Muhasebe meslek mensuplarmm
muhasebe uygulamalarina yonelik kamu f - - 6 13 11 30

denetimi daha etkin bir yapiya
kavusturulmasinin ~ gerekli  oldugunu
diistiniyor musunuz? % - - 20,0 43,3 36,7 100,0

28. Tirkiye muhasebe Standartlarinin
uluslararasi1  muhasebe  standartlariyla
uyumlu hale getirilememesinin vergi kayip
ve kagak¢iligina neden olduguna inaniyor
musunuz? % 33 33 20,0 400 333 100,0

35. Muhasebe meslek mensuplariin

f 1 1 6 12 10 30

niteliklerini artirmaya yonelik siirekli - - - 12 18 30
egitim programlart hazirlanip
uygulanmasi sizce gerekli midir? % - - - 40,0 60,0 100,0

Muhasebe meslek mensuplarinin uygulanan anketteki vergi kayip
ve kacakc¢iliginin nedenleri ve Onlenmesine yoOnelik muhasebe
uygulamalarindan kaynaklanan nedenler hakkindaki goriislerini yansitan
maddelere verdikleri cevaplara gore; Muhasebe meslek mensuplarinin
yaptig1 islemler “hata yapilma olasiligi dikkate alinarak” incelenmeli
ifadesine arastirmaya katilanlarin % 73,3’ i incelenmeli %16,7’s1 kismen
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incelenmeli, %10’u is az incelenmeli seklinde goriislerini ifade
etmiglerdir. Muhasebe meslek mensuplarmin % 80’1 isletmenin
durumunu oldugundan farkli goéstermek kastiyla yapilan muhasebe
hilelerine kars1 gerekli onlemler yeterince alinmadigimmi, % 16,7’si
alindigini, % 3,3’4i ise hi¢ Onlem alinmadigini ifade etmistir.
Katilimcilarin - % 80°ni  muhasebe uygulamalarina yonelik kamu
denetiminin daha etkin bir yapiya kavusturulmasinin kesinlikle gerekli
oldugunu % 20’si ise kismen gerekli oldugunu diislindiiklerini beyan
etmislerdir. Muhasebe Meslek Mensuplarimin % 93,3’ Tiirkiye muhasebe
standartlarinin  uluslararasi muhasebe standartlariyla uyumlu hale
getirilememesinin  vergi kayip ve kacgakc¢ilifina neden olduguna
inandiklarmi, % 6,6lik bir kesimi ise vergi kayip ve kagak¢iligina neden
olduguna inanmadiklarini sdylemislerdir.

Sonuc¢

Arastirmanin verilerini elde etmek i¢in diizenlenen anket besli
Olgeklendirmeye tabi tutulmus olup elde edilen bulgular c¢esitli
istatistiksel veriler ile desteklenmistir. Buna gore elde edilen bulgular1 su
sekilde degerlendirmek ve tartismak miimkiindiir.

1. Muhasebe meslek mensuplari vergiden kaginma yollarina
sebep olabilecek bosluklar1 ortadan kaldirmaya yonelik 6nlemleri yeterli
gormemektedirler. Bu nedenle yasalarda var olan vergiden kacinmaya
sebep olan mevcut bosluklar tespit edilmeli ve bunlari giderici ¢aligmalar
etkin ve hizli sekilde yerine getirilmelidir. Bununla beraber vergi
yargilama siirecinin yeterince etkin ve hizli islemesini saglayacak ve
vergi mahkemelerinin aymi konuda farkli kararlar vermemelerini
saglayacak bir yapilanmaya gidilmesi gerektigi, arastirma sonuglarindan
acik¢a ortaya ¢ikmaktadir. Ayni1 zamanda vergi adaletini zaafa ugratan
vergi affi uygulamalarina da kesinlikle son verilmelidir. Ciinkii vergi,
bireylerden istekleri disinda aliman ekonomik deger olarak
tanimlanmaktadir. Bu ekonomik degerin adalet ve esitlik ilkelerine
dayali olmasi elbette ki mevzuat temelinde anlamin1 bulmaktadir. Bu
ylizden mevzuatin etkili, verimli, adil ve esitlik temelinde
yapilandirilmasi vergi kayip ve kagak¢iligimi dogal olarak azaltacak veya
ortadan kaldiracak, miikelleflerin bir 6lgiide idare ile barigik olmasini
saglayacaktir.

2. Genel anlamda bakildiginda vergi kayip ve kagakciliginda
onemli olan etkenlerden birisinin de yonetsel nedenler oldugu
goriilmektedir. Yonetimin miikelleflerle olan iliskisi gliven ve saygi
esasina dayali olmalidir. Vergi idarelerinin miikelleflerle iliskilerini
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tarafsiz bir temele dayali olarak gelistiremedikleri, siirecin gerektirdigi
uygulamalarda ¢ogu zaman tarafli bir yaklasim sergiledikleri arastirma
sonuclarinda  goriilmektedir. Hi¢ siiphesiz mevcut personelin
miikelleflere saygi ve giiven temelinde tarafsiz yaklasabilmeleri onlarin
bilgi ve birikimlerinin hizmetin gerektirdigi yeterlilikte olmasiyla
dogrudan ilgilidir. Bu agidan bakildiginda mevcut personelin bilgi ve
birikimlerini hizmetin gerektirdigi yeterlilige ulastirmak icin egitim
programlarinin daha fazla artirilmast bir zorunluluk olarak ortaya
c¢ikmaktadir. Pek tabi ki vergi kayip ve kacakgiligina sebep olan yonetsel
nedenler sadece bunlarla siirli  degildir. Muhasebe meslek
mensuplarinin goriisleri dikkate alindiginda vergi dairelerinin ¢agdas bir
orgiitlenme yapisina kavusturulmasi yoniindeki caligmalarin yeterli bir
diizeyde olmadiklar1 ortadir. Cagdas bir oOrgiitlenme yapisi sadece
fiziksel diizenlemeler baglaminda diisiiniilmemelidir. Teknolojik
donanim, akademik diizey, hizmet i¢i egitim programlar1 ve insan
kaynaklar1 gibi ifade edilebilecek unsurlarin  da  yansitilmasi
gerekmektedir. Vergi biirokrasisi de ayrica elestiri alan yonetsel
nedenlerin basinda gelmektedir. Vergi biirokrasisinin ¢agdas bir orgiit
yapisiyla ortadan kaldirilacagi agiktir.

3. Vergi oranlarinin bir tilkenin sosyo ekonomik sartlari
gozetilerek diizenlenmesi elbetteki vergi kayiplarin1 azaltmaktadir.
Cilinkii vergi oranlar1 ile iilkenin sosyo ekonomik sartlar1 arasinda
dogrudan bir baglanti vardir. Eger sosyo ekonomik sartlar dikkate
alinmadan vergi oranlart diizenlenirse miikelleflerde bir tepki
olusabilecektir. Bu agidan bakildiginda ekonomik sartlar dikkate alinarak
tespit edilecek bir rakamin altindaki gelirlerin de vergiden muaf
tutulmast kesinlikle vergi kayip ve kagaklarini azaltici bir etki
olusturacaktir.Bununla beraber ¢ok ortakli sirket yapilarimi 6zendirici
vergi politikalarinin vergi kayip ve kacak¢igini ortadan kaldiracagi yada
azaltacagl arastirma sonuglarindan ortaya ¢ikmaktadir. Bu amagla vergi
politikalarindaki ekonomik Onlemlere daha fazla Onem verilmesi
gerekmektedir. Ayrica tarim sektoriiniin daha islevsel belgelendirilmesi
de etkin bir 6nlem olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ciinkii tarim sektoriiniin
yeterince islevsel olmayan belge diizeni vergi kayiplarina neden
olmaktadir.Sosyal giivenlik kurumlarinin yetersizligi de bir 6l¢iide vergi
kayiplarina neden olabilmektedir. Bu agidan bakildiginda sosyal
giivenlik kurumlarinin toplumsal beklentileri karsilayacak bir yapiya
kavusturulmasi gereklidir.

4. Vergi kavrami herkesin mali giicliine gbre vermesi gereken
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ekonomik bir degeri ifade etmektedir. Bu nedenle vergi tabaninin
“Anayasanin 73. maddesinin vergide adalet ve esitlik ilkesi” de
gozetilerek kapsayici olmasi bir zorunluluktur. Ciinkii anayasanin ilgili
maddesi baglayici bir nitelikte olmasima ragmen muhasebeciler vergi
tabaninin yeterince kapsayici olmadigini ifade etmiglerdir. Bu durum
dikkate alinarak wvergi tabani genisletilmelidir. Vergi kayiplariin
olusmasinda onemli etkenlerden bir digeri de vergi sisteminin karmasik
olmasidir. Vergi sisteminin bu karmasik yapidan kurtarilmasi biiyiik
Olciide miikellefler ve ilgililer tarafindan farkli anlamalar1 ortadan
kaldirabilecek sekilde basitlestirilmesine baglidir. Tirk vergi sistemi
incelendiginde dolayli vergi gelirlerinin toplam vergi gelirleri
icerisindeki paymin c¢ok yiiksek oldugu goriilmektedir. Dolayli vergi
gelirlerinin toplam vergi gelirleri i¢cindeki paymin yiiksek olmasi vergi
adaleti agisindan olumsuz bir durum olarak kabul edilebilmektedir. Bu
nedenle gelismis {iilkelerde oldugu gibi dogrudan vergi gelirlerinin
toplam vergi gelirleri igerisindeki pay1 yiikseltilmelidir. Biitiin maliyet
unsurlarinin gider olarak muhasebelestirilmesine izin veren bir yap1 vergi
kagaklarim1 azaltici bir etki olusturabilir. Ciinkii gercek giderini
muhasebelestiremeyen miikellef daha az vergi vermek i¢in gider
kalemlerinde manipiilasyonlara gitme yolunu tercih edecektir.

5. Vergi gelirleri genel anlamda kamu hizmetlerini karsilamak
icin kullanilir. Kamu hizmetlerine tahsis edilen vergi gelirlerinin
nerelerde ve nasil kullanildigina yonelik rapor ve bilangolarin
yaymlanmasi miikellefler {izerinde olumlu bir etki yapacak ve
olusabilecek siiphelerini de ortadan kaldiracaktir. Bu amagla vergi
gelirlerinin nerelerde kullanildigina yonelik rapor ve bilangolar
yayimlanarak miikellefler {izerinde olumlu bir psikolojik etki
olusturulmalidir. Ancak sadece bu sekilde bir psikolojik etki yeterli
degildir. Bununla beraber vergi adaletini zedeleyen uygulamalara dikkat
cekmek de yerinde olacaktir. Vergide adaletini zedeleyen uygulamalar
devam ettigi slirece vergiye karsi olusan tepkiler artacaktir. Bu baglamda
vergide adaleti zedeleye uygulamalar tespit  edilerek ortadan
kaldirilmalidir.

6. Bir toplumdaki etik kurallar cezai yaptirimlardan daha fazla
etkili olabilir. Bu yiizden vergi konusunda toplumda etik kurallarin
olusturulmasi vergi kayip ve kagakgiligini ortadan kaldirabilir. Ancak
etik kurallar bir toplumun egitim seviyesinin yiikseltilmesiyle dogrudan
iligkilidir. Bunun i¢in vergi konusunda bireylere zorunlu egitimden
baglayarak bilinglendirme c¢alismalar1 yapilmalidir. Ayni zamanda bir
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toplumsal beklenti olarak ifade edilebilecek vergi gelirlerinin devlet
tarafindan etkin bir sekilde kullanildig1 anlayisi vergi kayiplarinin
ortadan kaldirilmasinda gerekli bir Onlem olarak ifade edilebilir.
Yukarida ifade edilen toplumsal beklentinin yaninda bir baska beklenti
de benzer olaylarda miikelleflere ayrim yapilmamasidir.

7. Vergi sisteminde denetim tek boyutlu olarak diisliniilmemeli,
bu faaliyet daha farkli boyutlarla desteklenmelidir. Denetim
mekanizmasinin isleyisi sadece miikellef {izerinde diisiiniilmemelidir.
Muhasebe meslek mensuplart da denetim mekanizmasinin etkin
denetimine tabi tutulmalidir. Arastirma sonuclar1 dikkate alindiginda
muhasebe meslek mensuplarinin da bu sekilde bir uygulamay1 6zellikle
de hata yapma olasilig1 dikkate alinmasi baglaminda ifade etmektedirler.
Denetim etkin bir sekilde isledigi takdirde yapilmasi muhtemel
muhasebe hileleri de ortadan kalkacaktir. Ve dogal olarak muhasebe
uygulamalarima yo6nelik kamu denetimi daha etkin bir hale gelecektir.
Ancak bunlarin Tiirkiye muhasebe standartlarinin uluslararasi muhasebe
standartlariyla uyumlu hale getirilmesiyle saglanacagi agik bir sekilde
ortadir.
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