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Pre-service Turkish Teachers’ Opinions about Teaching Practice

Selma Erdagi Toksun”

Abstract: Three basic contents of the education system; are teacher, student and educational programs. The
teacher who will implement the training programs is very important with this element. In addition to content
courses taken by pre-service teachers, there are pedagogical content knowledge courses based on practice and
observation in teacher training programs. Teaching practice courses are among these pedagogical content
knowledge courses. In order for pre-service teachers to gain some experience about how to teach the content
knowledge they have acquired, to get to know the profession of teaching more closely, and to develop
themselves in terms of application, there are teaching practice courses in teacher training programs. Teaching
practice course is of great importance for pre-service teachers. Within this course, they can find opportunities
to test the theoretical knowledge they have learned in a real classroom environment, to prepare their own
lesson plans, to design activities, to develop materials and all these make important contributions to the
professional development of pre-service teachers. The purpose of the current study is to elicit pre-service
teachers’ opinions about the teaching practice course. A total of 55 senior students attending the Department
of Turkish Teaching in the Dede Korkut Education Faculty of Kafkas University in the 2018-2019 academic
year and having taken the teaching practice course participated in the current study. The data of the current
study were collected with one open-ended question. Themes, codes and frequencies are given in tables and
accordingly, findings are interpreted. The collected data were analyzed with content analysis. The results
obtained from the analysis have revealed that the pre-service teachers see the teaching practice course useful
in any respect but inadequate.

Structured Abstract: In addition to content courses taken by pre-service teachers, there are pedagogical
content knowledge courses based on practice and observation in teacher training programs. Teaching
practice courses are among these pedagogical content knowledge courses. This course is among the required
courses that every education faculty student takes in the final year. The main objective of this course is to
familiarize students with the environment and the work they will do before stepping into the teaching
profession and to gain some insights about the profession (Taskesen, 2018). Teaching practice classes have
been gaining greater importance with each day. With the new regulations put into effect in the 2018-2019
academic year, the number of classes to be delivered by each pre-service teacher in their practice schools was
increased to 4 classes. The education system to train qualified teachers has been changed many times,
different models have been tried and it has become clear that teachers who will teach students should be
provided with opportunities to put the theoretical knowledge they have learned in their undergraduate years
into practice before starting the teaching profession. Turkish language teaching is a very important area for
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teaching basic language skills, teaching mother tongue rules and many more, which form the basis of
education and training. In this context, it is important to determine the opinions of pre-service Turkish
teachers about the teaching practice course, which is considered to be the first step to teaching. Thus, the
purpose of the current study is to determine the opinions of pre-service Turkish teachers about the teaching
practice course.

Method

The current study is a qualitative study conducted to determine the opinions of the pre-service
Turkish teachers about the teaching practice course within the context of the faculty-school cooperation
program. The study employed the case study design. A total of 55 senior students attending the Department
of Turkish Teaching in the Dede Korkut Education Faculty of Kafkas University in the 2018-2019 academic
year and having taken the teaching practice course participated in the current study. In order to collect data,
the question “Can you explicitly evaluate the experiences you gained in and your opinions about the teaching
practice course taken within the context of the faculty-school cooperation program?” was asked to the pre-
service Turkish teachers. The data collected from the pre-service teachers were analyzed with the content
analysis method.

Findings, Results and Suggestions

In the current study aiming to determine the opinions of the pre-service Turkish teachers about the
teaching practice course taken within the context of the faculty-school cooperation program, the collected
data were gathered under four themes. Under these themes are there positive and negative opinions. One of
these is the theme of general opinions and there are a total of seven codes in this theme. In this regard, the
pre-service teachers stated that the course helps them gain experience about the profession, is very useful,
helps them understand the value of the courses they have taken in their undergraduate education and they feel
like a teacher but also stated that the time allocated to the teaching practice course is limited, they teach the
classes whose teachers are absent and they may experience transportation problems when they go to school
far away from the centre.

The most important things observed by the pre-service teachers in relation to their mentor teachers
at practice schools is that they use the lecturing and question-answer methods to teach in the class and
allocate a lot of time to tests in the class. While some of the teachers provided feedbacks to the pre-service
teachers, some others did not and only some of the teachers used different methods and techniques to teach in
the class. In order to be able to make full use of the teaching practice classes, mentor teachers observed by
pre-service teachers and providing guidance to them should fulfil their duties and responsibilities. To this
end, mentor teachers should not be selected from among the novice teachers and mentoring should be done
on a volunteer basis.

In general, the pre-service teachers stated that the teachers did not use different methods and
techniques in their classes and did not bring variety of materials into the class. They also stated that they used
different materials and various methods and techniques when they were teaching classes at school and this
drew the attention of students and increased the participation in the lesson. Activation of more than one sense
in the class will enhance the teaching environment and will make more permanent learning to occur on the
part of students. Through the enhanced teaching environments, pre-service teachers will be able to gain some
information and skills from their mentor teachers about how different methods and techniques are used.

Another problem experienced by the pre-service teachers was that they were treated not like a
teacher but more like a trainee by their mentor teachers and as a result they had great difficulties in classroom
management. They also stated that they experienced communication problems inside the school since they
were seen as trainees; “What made me most upset was the behaviours of the teachers at school. When we
entered the teachers’ room, they looked down on us as if we were complete strangers. There were many
teachers not even saying “Good morning” (O45). In this respect, there are many things that can be done by
the school administration and teachers to improve the quality of the teaching practice. If the school
administration and teachers do not show respect to pre-service teachers, students may not also respect them
and some problems can be experienced.

In the current study, the participating pre-service teachers also expressed their opinions about their
professors at the faculty. While some of the pre-service teachers stated that their professors were highly
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interested in them and monitored them closely within the context of the teaching practice course, some others
stated the exact opposite.

The current study is limited to the responses given by the pre-service teachers to a single open-ended
question. The scope of the study can be expanded by using more questions and different research methods
(focus-group interviews, semi-structured interview forms, mixed design) and by including different
participants (teachers, academicians).

Keywords: Turkish Education, Teacher Candidates, Teaching Practice, Teacher Training, Learning.

Oz: Egitim sisteminin ii¢ temel 6gesi; ogretmen, dgrenci ve egitim programlaridir. Egitim programlarim
uygulayacak olan ogretmen bu ogeler iginde olduk¢a onemlidir. Ogretmen yetistirilirken Ogretmen
adaylarinin aldig1 alan yeterlilik derslerinin yam sira hem goézlem hem de uygulamaya dayali olan
ogretmenlik meslek bilgisi dersleri vardir. Ogretmenlik uygulamalari dersleri de bunlarin arasinda yer alr.
Ogretmen adaymin edinmis oldugu bilgiyi nasil 6gretecegini tecriibe etmesi, dgretmenlik meslegini daha
yakindan tanimasi ve kendisini uygulama alaninda da gelistirebilmesi i¢in uygulama dersleri egitim fakiiltesi
programlarinda yer almistir. Ogretmenlik uygulamasi dersi gretmen adaylar igin oldukga dnemli bir derstir.
Bu ders sayesinde fakiiltede almis olduklar teorik ve uygulama dersleri kapsaminda sinif ortaminda
kendilerini degerlendirme, kendi ders planlarini hazirlama, etkinlikler tasarlama, materyaller gelistirme ve
bunlarin hepsini uygulama firsati1 bulma dgretmen adaylarinin mesleki gelisimi agisindan fayda saglayacaktir.
Bu caligmamn amaci, Tiirkge 6gretmen adaylarimin 6gretmenlik uygulamasi dersi ile ilgili goriislerinin tespit
edilmesidir. Bu ¢alismaya 2018-2019 egitim-6gretim yihnda, Kafkas Universitesi Dede Korkut Egitim
Fakiiltesi Tiirkge Egitimi anabilim dalinda okuyan ve dgretmenlik uygulamasi dersini almig 55 son sif
ogrencisi katilmistir. Calisma verileri acik uclu bir soru ile toplanmistir. Ogretmen adaylarindan toplanan
goriisme formlart igerik analizi yontemiyle analiz edilmistir. Temalar, kodlar ve frekanslar tablolar halinde
verilmis bu dogrultuda bulgular yorumlanmistir. Arastirma sonuclarina gore 6gretmen adaylart 6gretmenlik
uygulamasi dersini her yoniiyle faydali fakat yetersiz gormektedirler.

Anahtar Kelimeler: Tiirkge Egitimi, Ogretmen Adayi, Ogretmenlik Uygulamasi, Ogretmen Yetigtirme,
Ogrenme.

Giris

Ogretmenler, dgretmenlerin egitimdeki rolleri ve dgretmenlik mesleginin niteligi konusu
diinyanin pek ¢ok tlkesinde sik sik gindeme gelen bir konudur. Bu ilkelerden birisi de
Tiirkiye’dir.  Ogretmenlik meslegi, dgretmenlerin yetistirilis tarzi ve bu meslegi yapanlarin

meslegin gereklerini yerine getirisleriyle ilgili diizenlemeler Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin
kurulusundan beri tlizerinde hep konusulan bir konu olmustur.

Alkan’a (2000: 21) gore egitim sisteminin ii¢ temel 6gesi; 6gretmen, 6grenci ve egitim
programlaridir. Egitim programlarim1 uygulayacak olan 6gretmen bu Ogeler iginde oldukca
onemlidir. Egitimde 6gretmen, egitim etkinliklerinin diizenlenmesi ve yliriitiilmesinde 6zel bir
Ogretim uzmani ve 6grenme yagantilari yoneticisidir.

Sisman’a (1999: 10) gore “Ogretmenin mesleki basarisi igin Oncelikle kendi uzmanlik
alanim iyi bilmesi gerekir. Ogretmendeki basarmin bir boliimii de alami iyi bilmekle ilgilidir.
Alanmi iyi bilmeyen bir &gretmen; neyi, nasil dgretecegini de bilemez.” Ogretmen egitiminde
teorik bilgi yaninda uygulama bilgisi de ¢ok dnemlidir. Ogretmen adaylar1 lisans yillarinda hem
teorik bilgi hem de uygulamalarm nasil yapilacagna dair bilgi ve beceri kazanirlar. Iyi bir
Ogretmen, sadece bilgi ile donanimli olan degil bu bildiklerini en etkili yontemlerle 6grencilere
aktarabilen Ogretmendir. Egitim fakdiltelerinin de asil amaci budur zaten. Teorik dersleri
uygulamaya dokebilecek nitelikte 6gretmenler yetistirmek.

“Ogretmen yetistirilirken 6gretmen adaylarmin aldig1 alan yeterlilik derslerinin yani sira
hem gozlem hem de uygulamaya dayali olan ogretmenlik meslek bilgisi dersleri vardir.
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Ogretmenlik uygulamalar1 dersleri de bunlarin arasinda yer alir. Bu ders her egitim fakiiltesi
Ogrencisinin son simifinda aldig1 zorunlu dersleri arasindadir. Bu dersin amaci 6grencinin
ogretmenlik meslegine adim atmadan Once calisacagi ortami ve yapacagl isi tanimasi ve bir 6ngorii
elde etmesidir” (Taskesen, 2018). Ogretmen adayinin edinmis oldugu bilgiyi nasil dgretecegini
tecrilbe etmesi, 6gretmenlik meslegini daha yakindan tanimasi ve kendisini uygulama alaninda da
gelistirebilmesi icin uygulama dersleri egitim fakiiltesi programlarinda yer almistir. Ogretmen
egitiminde uygulama derslerinin énemi giin gectikge daha fazla anlasilarak yok ve ilgili birimler
tarafindan fakiilte-okul isbirligine gidilmistir.

Yok ve Diinya Bankasi igbirligi ile yapilan Milli Egitimi Gii¢lendirme Projesi (1998)
kapsaminda, egitim fakiiltesi-uygulama okulu igbirliginin amaci su sekilde agiklanmistir: 6gretmen
adaylarmin kazanmig olduklar1 alan bilgisi, mesleki bilgi ve becerilerini etkili, verimli, glivenli
olarak uygulamalar1 ve gelistirmeleri igin gorev ve sorumluluklarin egitim fakiiltesi ile uygulama
okulu arasinda paylasilmasini saglamaktir. Egitim fakiiltesi-uygulama okulu isbirliginin 6zel
amaglari sunlardir:

a. Planlama, uygulama ve degerlendirmede belirlenen ilkeler ¢ergevesinde ulusal bir
standart olusturmak,

b. Egitim fakiiltesi ile uygulama okulu arasindaki isbirligini gelistirecek bilgi aligverisini
saglamak,

c. Egitim fakiiltesi ile uygulama okulu arasindaki egitim-6gretim siirecinde etkilesimi en
iist diizeye ¢ikartmak (YOK, 1998). Bu cercevede dgretmen adaylarmin, fakiiltede almis olduklari
alan egitimi derslerini fakiilte-okul isbirligi i¢inde, okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamalar
derslerinde gbzlem/uygulama yaparak Ogretmenlik meslegini daha yakindan tanima ve tecriibe
edinme firsatin1 edinmeleri amag¢lanmigtir. Yok (1998), okul deneyimi dersinin plan ve amacini
genel hatlariyla su sekilde aciklamistir; “Okul Deneyimi II haftada bir giin olmak kosuluyla bir
donem siirmekte ve 6gretmen adaymnin 6gretime planli bir bi¢imde katilmasini amaglamaktadir.
Ogretmen adaylarinin bu derste yaptiklar1 gorev ve etkinlikler, onlara dgrencilerle bireysel olarak
ve kiiclik gruplar halinde ¢alisma, sinirh sorumluluklarla da olsa kisa siirede 6gretmenlik deneyimi
kazanma firsat1 saglamalidir”.

Saritas (2007), 6gretmen adaylarinin gercek egitim ortamlarinda gereksinim duyacaklari
bilgi, beceri, tutum ve davranislarla yiizlestirilmedik¢e aldiklari kuramsal bilgilerin onlar i¢in fazla
bir anlam ifade etmeyecegini ve ¢ok fazla bir ise yaramayacagini ayni zamanda Ogretmen
adaylarmm smif ortaminda ihtiyag duyduklari bilgi ve becerileri ancak deneyimle
ogrenilebileceklerini ifade etmistir. Ogretmenlik uygulamas1 dersi gretmen adaylari icin oldukca
onemli bir derstir. Bu ders sayesinde fakiiltede almis olduklar1 teorik ve uygulama dersleri
kapsaminda sinif ortaminda kendilerini degerlendirme, kendi ders planlarini hazirlama, etkinlikler
tasarlama, materyaller gelistirme ve bunlarin hepsini uygulama firsat1 bulma 6gretmen adaylarinin
mesleki gelisimi acisindan fayda saglayacaktir. Ayn1 zamanda okul uygulamalar dersleri 6gretmen
adaylarmin rehber Ogretmenleri gdzlemleme, sinif yonetimi, farkli yontem ve teknikleri
gozlemleme ve 6grenme agisindan da 6nem arz etmektedir.

Harmandar ve digerlerine gore (2000), okul uygulamalari hizmet Oncesi Ogretmen
egitiminin en dnemli boyutlarindan birisini olusturur. Uygulama, yeni mesleki bilgi ve becerilerin
kazanlmasinda son derece etkili olmaktadir. Ogretmen adaylarinin fakiiltede edindikleri kuramsal
bilgileri, okul ortaminda etkili, verimli ve dogru bir sekilde kullanabilmeleri ancak hizmet
oncesinde yeterli uygulama imkan1 bulmalari ile saglanabilir. Ekiz ve Yigit (2007) giiniimiize kadar
kendini belirgin bir sekilde gosteren Ogretmen yetistirme modellerini iic model olarak
siiflandirmistir: Bunlar; beceri modeli, uygulanmis bilim modeli ve yansitma modelidir. Beceri
modeline gore etkili Ogretmenlik, deneyimli Ogretmenin davramiglarimin aday tarafindan
gosterilmesine dayanir. Uygulanmis bilim modeline gore egitim alaninda yapilan bilimsel arastirma
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verilerinden egitim-6gretim uygulamalarinda yararlanilmas1 gerektigini savunur. Yansitma
modeline gore ise 6gretmen adayi, kuramsal olarak 6grendigi bilgi ve 6gretmenlik deneyimine
yonelik kazandigi bilgi ve becerilerini uygulamada etkin olarak kullanir. Hem kuramsal olarak
0grendigi hem de deneyimden olusturdugu bilgilerden yararlanan aday, herhangi bir okul ya da
sinif ortaminda uygulama yapar.

Ogretim sisteminin 6grenci, malzeme, program vb. 6geleri de etkililigi belirlese bile bu
Ogelerin etkilesimi 6gretmen tarafindan saglandigi, temel belirleyici olan sinif ortami 6gretmen
tarafindan yaratildig1 igin Ogretmenin Ogretim siirecindeki rolii 6zel bir 6nem kazanmaktadir
(Acikgdz, 2009: 21-22). Ogretmenlik uygulamasi dersleri her gegen giin daha fazla 6nem
kazanmistir. 2018-2019 egitim dgretim yili ile birlikte 6gretmen adaylarinin uygulama okullarinda
ders anlatma siireleri her bir 6gretmen adayr igin dort saate cikarilmistir. Nitelikli 6gretmen
yetistirmek i¢in egitim sistemi, uzun yillardir degisikliklere ugramis farkli modeller denenmis ve
Ogrencilere egitim verecek O0gretmenlerin lisans yillarinda edindikleri teorik dersleri 6gretmenlik
meslegine baslamadan 6nce uygulamaya dokmeleri gerektigi one ¢ikmigtir. Tiirkge Ggretmenligi,
egitim-O0gretimin temelini olusturan temel dil becerilerinin 6gretilmesi, ana dil kurallarinin
Ogretilmesi ve daha birgok agidan olduk¢a 6nemli bir alandir. Bu baglamda, 6gretmenlige ilk adim
olarak goriilen 6gretmenlik uygulamasi dersi ile ilgili Tiirkce 6gretmen adaylarmin diisiince ve
gorislerinin tespit edilmesi Onemlidir. Bu ¢alismanin amaci, Tirk¢e Ogretmen adaylarinin
ogretmenlik uygulamasi dersi ile ilgili goriiglerinin tespit edilmesidir.

Yontem

Bu arastirma, Tirk¢e egitimi Ogretmen adaylarimin fakiilte-okul isbirligi programi
kapsaminda, 6gretmenlik uygulamasi dersi iizerine goriislerini tespit etmek amaciyla yapilmis nitel
bir calismadir. Calismada durum calismasi deseni kullanilmustir. Durumlar cesitli bicimlerde
karsimiza ¢ikabilir. Bir birey, bir kurum, bir grup, bir ortam c¢alisilacak durumlara Grnek
olusturabilir. Nitel durum c¢aligmalarinda bir duruma iliskin etmenler bitiinciil bir yaklasimla
aragtirilir ve ilgili durumu nasil etkiledikleri ve ilgili durumdan nasil etkilendikleri {izerine
odaklanir (Yildirim ve Simsek, 2006: 77)

Calisma grubu

Bu ¢alismaya 2018-2019 egitim-6gretim yilinda, Kafkas Universitesi Dede Korkut Egitim
Fakiiltesi Tiirkce Egitimi anabilim dalinda okuyan ve 6gretmenlik uygulamasi dersini almig 55 son
sinif 6grencisi katilmistir. Calismaya goniillii katilmak isteyenler formu doldurmustur.

Veri Toplama Araci

Calismada; “Fakiilte-okul isbirligi kapsaminda, aldiginiz 6gretmenlik uygulamasi dersinde
elde ettiginiz deneyimleri ve goriislerinizi agik bir sekilde degerlendiriniz.” seklindeki agik uglu
soru Tirkce Ogretmen adaylarma sorulmustur. Acik uclu sorular bir taraftan arastirmaciya
aragtirmak istedigi konuyla ilgili esnek bir yaklagim olanag1 saglarken bir taraftan da incelenen
konuyla ilgili 6nemli degiskenlerin gézden kagmasini onler (Yildinm ve Simsek, 2006).
Ogrencilerin ~ deneyimlerini ve goriislerini tarafsiz  yansitabilmesi icin kagitlara isim
yazdirilmamistir. Biitiin 6grencilerin rahatca yazabilmesi i¢in yeterli siire verilmistir.

Verilerin Analizi

Ogretmen adaylarindan toplanan goriisme formlari igerik analizi yontemiyle analiz
edilmistir. “Icerik analizinde temel amag, toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ve iliskilere
ulagmaktir. Bu amagla toplanan verilerin 6nce kavramsallastirilmasi daha sonra da ortaya cikan
kavramlara gore mantikli bir bigimde diizenlenmesi ve buna gore veriyi aciklayan temalarin
saptanmas1 gerekmektedir” (Yildinm ve Simsek, 2006). Goriisme verileri okunarak 6gretmen
adaylarinin verdigi yanitlardan kodlar ve temalar ¢ikarilmistir. Ardindan bu iglemlere bir siire ara
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verildikten sonra goriisme verileri yeniden okunmus tema ve kodlar yeniden gézden gecirilmistir.
Daha sonra alanda uzman iki aragtirmaci tarafindan kodlar ve temalar okunarak goriisleri
karsilagtirilmigtir. Goriislerinin karsilagtirilmasi sonucu elde edilen kodlayicilar arasi giivenirlik .85
(Glivenirlik=goriis birligi/goriis birligi+goriis ayriligi) olarak hesaplanmistir (Miles ve Huberman,
1994). Arastirmacilar arasinda goriis birligi saglanmasi amaciyla 6gretmen adaylarinin ifadelerini
olusturmalarindaki gerekgeler dikkate alinmistir. Temalar, kodlar ve frekanslar1 tablolar halinde
verilmis bu dogrultuda bulgular yorumlanmustir.

Bulgular
Tablo 1: Ogretmen Adaylariin Ogretmenlik Uygulamas: Dersi ile Ilgili Genel Gériisleri

Tema Kodlar f
Tecriibe kazanmak 16
Faydali bulmak 8
Siirenin kisitli olmast 6

Genel goriisler Ogretmen gibi hissetmek 5
Bos derslere girme 5
Ulasim sikintis1 yagama 2
Lisans derslerini faydali bulma 1

Toplam 43

Tiirkge Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik uygulamasi dersine yonelik genel goriisler
temasinda, yukaridaki tabloda goriilen kodlarda gériis bildirmislerdir. Ogretmen adaylar1 bu ders
icinde tecriibe kazandiklarini, dersi faydali bulduklarini fakat siirenin kisitli olmasindan kaynakli
sikintilar yasadiklarini dile getirmislerdir. Genel goriisler temasina iliskin 6gretmen adaylarinin
ifadelerinden alinan 6rnekler su sekildedir:

“Ogretmen gozlemimde ¢ok deneyim elde ettim. Derse girisi, 6gretmenin dgrencilere kars
davranislarinda sabri, hosgoriiyii.” (032)

“Derslerin basarili bir sekilde i;lelzmesi icin ne kadar bilgi sahibi olursam olayim mutlaka
hazirlik yapmam gerektigini 6grendim.” (023)

“Ogretmenlik uygulamasi dersi benim icin ¢ok faydali oldu. Bu uygulama sayesinde kendimi
gelistirdim. Daha rahat ifade ettim. Bu benim icin paha bicilemezdi. Kendimi ogretmen gibi
hissettim.” (042)

“Tabii ki de sadece bir yil yetmedi bize bu tecriibe. Bence daha fazla ve genis bir zamanda
verilmesi gereken bir uygulama olmali. Bu donem derslere girdik biz anlattik dersleri. Goriildiigii
gibi kolay bir meslek degil. Kesinlikle hazirliksiz gidilemez. Mutlaka yarin bu ogrencilere ne
anlatacagim diye bir oén hazirhk yapmak gerek.” (O4)

“Staj uygulamasi son sinifta yapildi. Bence son sinifta olmast bile basl basina bir eksiklik...
Staj uygulamalar 3. ve 4. simiflarda yapilsa daha iyi olurdu. Meslegi daha ¢ok 6grenme isin icinde
daha ¢ok bulunma imkani sagladi. Stajda edindigim deneyimler gercekten ¢ok ozeldi.” (010)

“Ilk donem degil fakat ikinci donemim dolu dolu gecti ve oldukca eglenceli vakitler gecirdim.
Sanki gercekten atanan bir 6gretmen gibi hissettim. Bunu saglayan uygulama hocam ve ogrenciler
oldu. Ogretmenligi ¢ok seviyorum.” (014)

“Bos derslere ¢ok fazla gittik. Stajyere faydali olsun diye degil, sinif ses yapmasin diye
gonderdiler.” (041)

“Soyle bir sey var, okulda yaptigimiz bazi uygulamalar vardi. Bunlar simiflarda rahat
hareket etmemizi sagladi. Bazen de yazma egitimi ve konusma egitimindeki uygulamalarin yararin

hissettim.” (O15)
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Tablo 2: Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Uygulamast Dersi Kapsaminda Rehber Ogretmenler
ile Ilgili Gériisleri

Tema Kodlar f
Diiz anlatimla ders isleme 19
Geribildirim vermeme 18
Rehber Ogretmen Geribildirim verme 15
Bilgi ve tecriibe sahibi olma 9
Farkl1 anlatim tiirleri kullanma 8
Yol gésterme 6
Disiplinli olma 3
Idealist olma 3
Toplam 81

Ogretmen adaylar1 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda okullarda onlara rehberlik
eden O6gretmenleri de degerlendirmis ve yukarida verilen kodlar hakkinda goriis bildirmiglerdir.
Ogretmenlerin daha ¢ok diiz anlatim, soru cevap yontemlerini kullandiklarini, 6gretmen adaylarina
geribildirimde bulunmadiklarini, 6gretmen adaylarina geribildirimde bulunduklarini, bilgi ve
tecriibe sahibi olduklarini ve farkli anlatim yéntemleri kullandiklarini dile getirmislerdir. Ogretmen
adaylarinin bu konuyla ilgili goriislerinden alinan 6rnek ciimleler su sekildedir:

“Ogretmen tahtay: hi¢ kullanmiyordu, bilindik (klasik) 6rnek ve tamimlar veriliyordu sadece.
Ustelik Ogrencinin dikkatini ¢ekebilecek nitelikte ders islenilmiyordu. Anlatilan konu ile ilgili
materyal, resim, sunum getirilmiyordu. Ogretmenin égrencilere soguk bir sekilde doniit vermesi
agtkgast hi¢ hosuma gitmemigti. Stirekli disiplinli bir hava vardi simif ortaminda ve ogrenciler
dersin bitmesini dort gozle bekliyordu.” (024)

“Ogretmen genellikle diiz anlatim teknigini kullandi. Dersler daha ¢ok lise sinavina odakli
isleniyordu.” (013)

“Ogretmenimiz sinif icinde ¢ok fazla materyal kullanan bir ogretmen degildi. Diiz anlatim
yontemiyle ogrencilere konuyu anlattiktan sonra test uygulayp dgrencilere yildiz veriyordu.
Genellikle test uygulamalari yaparak dénemi tamamladi.” (025)

“Ogretmenin soguk ve otoriter kisiliginden dolayr kendisiyle pek iletisim kuramadik.
Anlattigimiz derslerle ilgili pek doniit vermedi.” (O17)

“Bizler ders anlatigimiz zamanlarda ders sonunda brans ogretmenimiz tarafindan
degerlendirildik. Eksik yanlarimizi, sinif yonetiminde ogretmenin sinifa nasi hakimiyet kurmasi
gerektigini bizlere detaylica anlatt1.” (053)

“Uygulama ogretmenimiz ¢ocuklar fazla sikilmasin diye ders igerisinde bazi eglenceli
uygulamalar yaptirtyordu. Bazen kiiciik dramalar, bazen de konugsma halkalari yaptirarak hem
dersi eglenceli hale getirmeye calisiyor hem de derste pasif olan 6grencilerin de derse katilmasini
saghyordu.” (052)

“Tiirk¢e dgretmeni sinif icerisinde bazen drama etkinlikleri yapiyordu. Bu, derslerin
eglenceli ge¢mesini saglyordu.” (030)

“Uygulama ogretmeninden defter doldurma, sinif kontrolii, o6grenciyi derse giidiileme ve
aktif bir sekilde derse katabilme adina bir¢ok oneri ve teknik ogrendik.” (O28)
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Tablo 3: Ogretmen Adaylarmin Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Kapsaminda Sinif ve Ogrenciler
ile Ilgili Gériisleri

Tema Kodlar f
Ogrencilerin ilgisiz olmasi 14
Materyalle anlatima ilgi duyma 11

Sinif ve Ogrenciler Ogrencilerin ilgili olmasi 9
Stajyer 0gretmen psikolojisiyle yaklasma 8
Sinif yonetiminin zor olmasi 4
Siniflarin kalabalik olmasi 4

Toplam 50

Ogretmen adaylar1 uygulama okullarindaki sinif ve ogrenciler hakkinda da goriis
belirtmislerdir. Ogretmen adaylari; dgrencilerin ilgisiz olmasi, materyalle anlatima ilgi duyma,
ogrencilerin ilgili olmasi, stajyer 6gretmen psikolojisiyle yaklasma, sinif yonetiminin zor olmasi,
swiflarin kalabalik olmast kodlarinda goriis belirtmislerdir. Bu goriislerden alian 6rnek ciimleler
su sekildedir:

“Il. dénem gittigimiz okulun akademik basarisi ¢ok diigtiktii. Sinifta istenmeyen davranislar
cok fazla oluyor. Tiirkce égretmeni sumif kontroliinii saglamada olduk¢a zorlaniyordu. Ogrenciler
derslerden kopuk bir sekilde okula gelip gidiyor. Okula ne amagla geldiginin farkinda olmayan
ogrenciler de vardi. Tiirk¢e o6gretmeni bu zorluklara ragmen derste akillt tahtayt kullanarak
ogrencilerin az da olsa derse ilgisini cekmeyi basarabiliyordu.” (030)

“Ogretmenlik deneyimimde fark ettigim bir diger onemli husus ise su oldu. Ogrenciler
ogretmen farkli materyal kullandiginda derse karst daha ilgili oluyorlar. Bu yiizden gorsel, isitsel,
tic boyutlu materyaller onlarin derse olan ilgisini arttiriyordu. Ben ilerde ileride dersini farkl
materyallerle zenginlestiren bir 6gretmen olmayi kendime en temel ilke edinecegim.” (016)

“Ogrenciler oldukca basarili ve istekli idiler. Fakat gozlemledigim kadariyla ogrenciler
oyuna, etkinlige, materyale ¢ok aclar. Samirim dersler diiz anlatim teknigi ile islendigi icin
ogrenciler farkl oyun ve etkinliklerle karsilasinca olduk¢a sasirmislardi.” (014)

“Gozlemimde hic materyal ile karsilasmadim. Ben ders an{atrzézm zaman materyal
kullandim. Ders il alakasi olmayan ogrenci bile derse katilim sagladi.” (06)

“Uygulama yaptigimizda ¢ocuklar son derece iyi ama bizim stajyer oldugumuzu bildikleri
icin pek kaile almyyorlardr.” (044)

“Simifta dersleri islemek ses ve kalabaliktan dolayr olduk¢a zordu. Sinif mevcudu ¢oktu ve
swnif yonetimi olduk¢a zordu.” (01)

Tablo 4: Ogretmen Adaylariin Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Kapsaminda Ogretim Eleman: ile

Tgili Gériisleri
Tema Kodlar f
Takipgi ve yardimci olma 20
Ogretim elemam Takibin yetersiz olmast 15
Alan dis1 olmasi 2
Toplam 37

Ogretmen adaylari, dgretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda dgretim elemanlarinin takipgi
ve yardimci oldugunu, bir kismi takibin yetersiz oldugunu, iki 6grenci ise 6gretim elemanlarinin
alan disindan oldugunu belirtmislerdir. Bu konu ile ilgili 6grencilerin goriislerinden alinan 6rnek
climleler su sekildedir:

“ Hocamiz zaman zaman okulumuza ugrayarak anlattigimiz dersleri gozlemledi ve siireg
boyunca bize yardimci oldu.” (O1)
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“Ogretim elamant hocamiz dekanhgin hazirladigi ve bizim okulda yapmamiz gereken
etkinlikleri her hafia toplanti yaparak nasi yapmamiz gerektigini dile getirdi. Bu yiizden ona
tesekkiir ediyorum. Toplantida etkinliklerin yaminda okulda yasadigimiz olaylar 68retmen ve
ogrenciler ile iletisimimiz hakkinda destek oldu.” (06)

“Universitedeki rehber hocamizla hicbir sikinti yasamadim. Bizi dinlemeye geldigi
donemlerde hi¢cbir olumsuz doniit almadim. Yapmamiz gerekenleri, eksiklerimizi soyledi elbette
ama gayet kibar ve etkili bir bigimde oldu.” (022)

“Ogretmenimiz her staj haftasinda toplanti yaparak neler yapacagimiz hakkinda bilgi
veriyordu. Dosyalarimizi eksiksiz ve ozenli bir sekilde olusturmamizi istedi. Uygulama okuluna
gelip bizi dinleme firsatlart olusturdu. Donem sonunda da dosyalarimizi toplaywp siireci bitirdi.”
(025)

“Universitedeki hocam bizi ziyaret etmedi. Hayalimdeki gibi bir staj donemi gegirdim
divemem. Rapor nasil yazilr diye ogrenemeden rapor yazdik ama raporumuzun neresi dogru
neresi yanlis diye elestirilmedik. Farkli bir gruptan bir arkadasim inanilmaz giizel bir sekilde
ogrendi rapor yazmayi. Diizenli toplantilar yapmadik.” (O31)

“Okuldaki yani tiniversitedeki hocamiz pek ilgili degildi. Bizi dinlemeye bile hi¢ gelmedi.”
(012)

“Hocalarin bir vize zamam dosya teslim ederken bir de final zamani dosya teslim ederken
yanlarina gidiyoruz. Okula bir kere gelip bizi izlemediler. Dosya icin gerekli olanlart sadece
soyliiyorlar.” (46)

“Universitedeki bazi staj hocalari bizi yonlendirmeden uzak, bir sorunumuz oldugunda
cevaplamaktan kaginan, dosyalar: kabataslak doldurtan, bu uygulamanin zorunlu bir parcasi
olmus gibi.” (020)

Sonuc ve Tartisma

Tiirkge Ogretmen adaylarinin fakiilte- uygulama okulu isbirligi icinde almis olduklari
Ogretmenlik uygulamasi dersi ile ilgili goriislerinin tespit edildigi bu ¢aligmada veriler dort tema
altinda toplanmistir. Bu temalar altinda olumlu ve olumsuz goriisler yer almaktadir. Bunlardan ilki
olan genel goriisler temasinda 6gretmen adaylari yedi kodda goriis bildirmislerdir. Ogretmen
adaylar1 bu dersin kendilerine tecriibe kazandirdigini, faydali oldugunu, Ogretmen gibi
hissettiklerini ve lisans derslerinin faydasin1 gordiiklerini dile getirmenin yaninda siirenin kisith
oldugunu, bos derslere girdiklerini ve sehre uzak okullara gittikleri i¢in ulasim sikintist
yasadiklarini da dile getirmisleridir. Tepeli ve Caner (2014) ¢alismalarinda 6gretmen adaylarinin,
Ogretmenlik uygulamasi dersinin onlarin mesleki gelisimlerine katki sagladigi ve bu dersi almaktan
oldukca memnun kaldiklar1 bulgularina ulasmislardir. Ekici (2008), Eraslan’in (2009),
caligmasinda ise Ogretmen adaylar1 uygulama igin yeteri kadar firsat bulamadiklarini, yapilan
uygulamalarla ilgili doniit alamadiklarin1 ve oOgrendikleri temel matematik derslerini okul
matematigi ile iliskilendiremediklerini dile getirmislerdir. Aynm1 calismada Ogretmen adaylari;
aldiklar1 6gretmenlik meslek derslerinden uygulama sirasinda ¢ok faydalandiklarini, kendilerini
gercekten sinifin 6gretmeni gibi hissettiklerini ve okul/sinif ortamini ve 6grencileri daha yakindan
tanima firsati bulduklarimi ifade etmislerdir. Yapilan bu c¢alismalar Ogretmen adaylarinin
Ogretmenlik uygulamasi dersini faydali bulduklarim fakat yeterli bulmadiklarini1 gdstermektedir.

Ogretmen adaylarinin 8gretmenlik uygulamasi dersi siiresi boyunca okullardaki rehber
Ogretmenlerden gozlemledikleri en 6nemli husus, 6gretmenlerin ders anlatirken diiz anlatim, soru
cevap yontemlerini kullanmasi ve Ogrencilere daha c¢ok test c¢ozdiirme agirlikli caligsmalar
yaptirmalar1 olmustur. Bunun disinda dgretmen adaylarina 6gretmenlerin bir kismi1 doniit saglarken
bir kisminin saglamamasi, bazi 6gretmenlerin farkli yontem ve tekniklerden de yararlandigi
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seklinde ifadeler bulunmaktadir. “Fakiilte-okul isbirligi cergevesinde uygulanan o6gretmenlik
uygulamasi aktivitesinde bagarili olunabilmesi i¢in Oncelikle bu programin iizerine oturtuldugu
Ucli sacayagini olusturan uygulama o6gretmeni, ilgili 6gretim elemani ve aday Ogretmenin her
birinin rol ve sorumlulugunun bilincinde, siirekli iletisim iginde, planli ve koordineli bir sekilde
calismas1 gerekmektedir” (Beck & Kosnik, 2002; Burton, 1998, akt. Eraslan, 2009). Ogretmenlik
uygulamasi dersinin tam anlamiyla fayda saglayabilmesi i¢in d6gretmen adayinin gozlemledigi ve
ona rehberlik edecek olan 6gretmenin, tizerine diisen gorevi yerine getirmesi gerekmektedir. Bunun
icin Oncelikle yeni mezun 6gretmenlerin rehber 6gretmenlik yapmamasi ve yapacak dgretmenlerin
mutlaka goniillii olarak se¢ilmesi bu olumsuz durumlari ortadan kaldiracaktir. Saglam ve Saglam
(2004), yaptiklar1 galismalarinda 6gretmenlik uygulamasi dersinde gorev alacak Ogretmenleri
bilgilendirmek amaciyla seminerler diizenlenmesi gerektigini ifade etmislerdir.

Ogretmen adaylar1 uygulama okullarinda &gretmenlerin farkli ydntem ve teknikleri
kullanmadiklarini, materyallerden faydalanmadiklarini dile getirmislerdir. Ogretmen adaylar1 kendi
ders anlattiklar1 giinlerde hazirladiklart materyallerin ve kullandiklari gesitli yontem ve tekniklerin
ogrencilerin dikkatlerini ¢ektigini ve derse katilimin saglandigini dile getirmislerdir. “Ogretimde
materyallerden yararlanmanin; konuyu daha etkili olarak isleme, O0grenmeye aciklik getirme,
gozlem olanaklarini artirma ve 6grencilerin birden ¢ok duyu organina ayni anda hitap etme gibi
faydalar vardir.” (Goger, 2017: 404). Egitim - 6gretim siirecinde 6gretmenin arag - gereglerden
(materyal) faydalanmasi ve egitim ortamint bu dogrultuda diizenlemesi Ogrencilerin ilgi ve
dikkatlerini derse ¢ekerek 6grenmeye birden ¢cok duyu organi ile katilmalarini saglayacaktir (Goger
ve Akgiil, 2019). Birden ¢ok duyu organinin ders esnasinda aktif hale getirilmesi 6gretim ortamini
zenginlestirecek ve Ogrencilerin 6grenmelerinin kalict olmasimi saglayacaktir. Zenginlestirilmis
Ogretim ortamlar1 sayesinde ayni zamanda 6gretmen adaylarinin, uygulama 6gretmenlerinden farkli
Ogretim yontem ve tekniklerinin nasil uygulandigina dair bilgi ve beceri kazanmalar1 saglanacaktir.

Ogretmen adaylarinin sikint1 yasadig1 bir diger husus ise 6grencilerin onlar stajyer olarak
gormeleri ve bu ylizden onlara 6gretmenlerine davrandiklart gibi davranmamalar1 olmustur. Bu
sorundan kaynakli olarak smif yonetimini saglayamadiklarmi dile getirmislerdir. Ogretmen
adaylar1 okul i¢inde de stajyer olduklar i¢in iletisim problemi yasadiklarini dile getirmislerdir; “En
cok zoruma giden sey okuldaki 6gretmenlerin davranmislart oldu. Ogretmenler odasina girdigimizde
sanki bir yabanciymisiz gibi kiiciimser goézlerle bakiyorlardi. Giinaydin demesini bile esirgeyen
bir¢ok hoca vardi.”(045) Boz ve Boz’un (2006) calismasinda 6gretmen adaylar1 kendilerini sinifin
Ogretmeni olarak gdremediklerini bu yiizden problemler yasadiklarini dile getirmislerdir. Bu
asamada Ogretmenlere ve okul yonetimine biiyiik gérevler diismektedir. Eger 6gretmenler ve okul
yoOnetimi aday 6gretmenlere gerektigi degeri ve saygiy1 gostermez ise 6grenciler de onlar1 6gretmen
yerine koymayacaktir ve istenmeyen problemler yasanacaktir.

Calismada Ogretmen adaylar1 fakiiltedeki Ogretim elemanlarn ile ilgili gorlislerini de
bildirmislerdir. Ogretim elemanlarimin, gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda ilgili ve takipgi
olduklar (ki bu beklenen durumdur) yoniinde goriis belirtmelerine ragmen tam tersi goriis bildiren
Ogretmen adaylari da bulunmaktadir. Bu konuda yapilan bazi g¢aligmalar bu calismanin bu
sonuglariyla ortiismektedir;

Kocatiirk’iin (2006) calismasinda &gretmen adaylari, uygulama oOgretim elemanlar ve
uygulama Ogretmenleri tarafindan yeterince ydnlendirilmediklerini, uygulama o6gretim
elemanlarinin uygulama &gretmenlerinden daha az yonlendirmede bulunduklarini belirtmislerdir.
Mehmetoglu (2002) calismasinda, 6gretmen adaylarinin uygulama 6gretim elemanlan ile staj
faaliyetleri hakkinda goriisemediklerini, etkinlikleri beraber degerlendiremedikleri sonucuna
varmigtir. Sarathi (2007) yaptig1 arastirmanin en Onemli bulgusunun, Ogretim elemanlart ve
uygulama 6gretmenleri tarafindan sunulan damigmanlik hizmetlerinin yararli oldugu fakat yeterli
olmadig1 sonucudur. Yine Ozmen’in (2008) yaptig1 arastirma sonuglari da; dgretmen adaylarinin,
Ogretim elamanlar1 ve dgretmenlerin yeterli yardimi gdstermemesi, raporlarina yeterince doniit
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alamama, farkl1 6gretim elemanlarinin farkli uygulamalar yapmasi ve kilavuzun yeterince anlagilir
olmamas1 gibi konularda sorunlar yasadiklarini gostermektedir. Saglam ve Saglam (2004), okul
deneyimi derslerinin yiiriitiilmesinde uygulama &gretmenlerinin karsilastiklari sorunlar arasinda,
uygulama ogretmenleri ile uygulama 6gretim elemanlari arasindaki igbirligi ve iletisim eksikligine
vurgu yapmistir. Taskesen (2018), Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik uygulamasi dersinden
beklentilerini arastirdigi c¢aligmasinda, Ogretmen adaylarmin biiyllk c¢ogunlugunun Ogretim
elemanlar i¢in dersin amag, icerik, kapsam ve degerlendirmesiyle ilgili bilgi vermelidir, dersi
yiirliten 6gretim elemanlari ile is birligi iginde olmalidir ve gerekli doniitleri zamaninda vermelidir
seklinde beklentilerinin oldugunu belirtmistir.

Bu calisma o6gretmen adaylarinin agik uglu bir soruya verdikleri yanitlarla sinirlidir.
Calismanin sorular genisletilerek, farkli aragtirma yontemleri (odak grup goriismesi, yari
yapilandirilmig goriisme formlari, karma desen) kullanilarak ve farkli katilimcilarla (6gretmen,
Ogretim elemani) galisilarak ¢aligmanin boyutlart genisletilebilir.
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